
Enea ist ein international tätiges Unternehmen für Landschaftsar-
chitektur und Gartenbau mit Hauptsitz in Rapperswil-Jona und 
Niederlassungen in Zürich, Miami und New York. Unsere Projekte 
werden von der Gestaltung über die Realisation bis hin zur Pflege 
und Möblierung abgewickelt. Ein einzigartiges Baummuseum 
sowie eine gut sortierte Baumschule sind Bestandteil unserer 
7.5 ha grossen Anlage in Rapperswil-Jona.

Für unsere Unterhalts- und Pflegeabteilung in Rapperswil-Jona 
suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte 
Persönlichkeit als

Unterhaltsleiter/in 100%

Ihre Aufgaben 
•	Selbständige Betreuung und Beratung von Kunden in der 

ganzen Schweiz und im nahen Ausland
•	Führen und koordinieren von 4–6 Gärtner und Gärtnerinnen 
•	Erstellen von Offerten und führen von Verkaufsgesprächen
•	Überwachung der Unterhaltsbudgets
•	Kontrolle von Regierapporten, Rechnungen sowie Debitoren
•	Abwicklung von Zusatzverkäufen
•	Materialbeschaffung für eine reibungslose Abwicklung der 

Aufträge (Maschinen, Substrat, Pflanzen, Pflanzenschutz- 
mittel, etc.)

•	Führen von Mitarbeitergesprächen

Ihr Profil
•	Abgeschlossene Berufslehre als Landschaftsgärtner/in EFZ mit 

Weiterbildung zum Gartenbautechniker HF, Gärtner/in FA 
oder gleichwertige Ausbildung von Vorteil

• Führungserfahrung erwünscht
• Führerausweis Kategorie B
• Versierter Umgang mit MS Office
• 	Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkennt- 

nisse von Vorteil
• Sie sind es gewohnt, selbständig und verantwortungsbewusst 

zu arbeiten und verfügen über Verhandlungs- und Organisa- 
tionsgeschick

Unser Angebot
•	Verantwortungsvolles Tätigkeitsgebiet mit viel Mitsprache- 

möglichkeiten
•	Angenehme Arbeitsatmosphäre in der Kollegialität, Hilfsbereit-

schaft und stetige Weiterentwicklung zählen
•	Arbeitsort inmitten unserer wunderschönen Parkanlage und 

des weltweit einmaligen Baummuseums
•	Beste Infrastruktur, moderne Arbeitsplätze und –mittel, 

regelmässige Personalanlässe
•	Geschäftsfahrzeug

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
per Post oder E-Mail zu.
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